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Asegurar la calidad de los servicios de educacién bésica a través de la implementacién de acciones y proyectos OBJETVO Alumnas vy alumnos del subsistema federal 241,494 246,432 487,926

que permitan la correcta prestacion, regulacién y evaluacion mediante la formacion integral de las alumnas y |
alumnos con criterios de la mejora continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios
orientados a la inclusién, equidad y perspectiva de género que generan armonia social permitiendo con ello |,
elevar el logro educativo.

122,687,670 44,542,693.06 78,144,976.94

México con Educacion de Calidad

Eie

N3
Tema ET México con Educacién de Calidad
Subtema 00 México con Educacién de Calidad
Objetivo 000 Meéxico con Educacién de Calidad
Estrategia

Linea de Accién

' Eje Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Objetivo 12 Promover la inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a la conformacién de una sociedad mas justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 01 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo para lasy los chihuahuenses que se encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad socioeconémica.

Linea de Accién 01

Otorgar servicio pedagogico y asistencial a los hijos de madres Se ofreci6 el servicio pedagédgico y 122,687,670 7,649,116 6.23 36.31
trabajadoras de los servicios educativos del subsistema federal. asistencial a 1,462 hijos (719 nifios y 743
nifias de 45 dias a 6 aiios) de madres
El enfoque de género radica en que por medio de estos Centros de trabajadoras en los mpios de Chih,, Jrz,
Desarrollo Infantil (CENDI) se contribuye a apoyar a la madre trabajadora Parral, Delicias, Cuauh., Ojinaga y Camargo
para que pueda desarrollarse laboral y profesionalmente y puedan en las 3 dif salas.

tener una mejor calidad de vida con el servicio pedagégico y asistencial
que se les brinda a los hijos de 45 dias a 6 aiios de edad, a lo largo de la
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jornada laboral.
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incrementar las oportunidades de ingreso, permanencia y egreso, de las alumnas y alumnos de 18 a 23 afios en | OBJETIVO Alumnas v alumnos de 18 a 23 afios 856 120 976

el nivel licenciatura y posgrados en materia educativa, brindando la prestacién del servicio educativo con una
visién inclusiva, equitativa, con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.

) 66,145,129 29,078,942.25 40,066,186.75

Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET México con Educacién de Calidad
Subtema 00 México con Educacién de Calidad
Objetivo 000 Meéxico con Educacién de Calidad
Estrategia

Linea de Accion

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Obijetivo 14 Fortalecer la innovacién cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrolio econémico y la competitividad del estado.
Estrategia 04 Mejorar la infraestructura cientifica y tecnolégica en las instituciones de educacion superior, a fin de impulsar la investigacién aplicada.

Linea de Accién 04

Brindar servicio de educacién normal y asistencial a las mujeres GASTO OPERATIVO MAS SERVICIOS 69,145,129 5,861,063 8.48 42.05

provenientes del medio rural a través del programa de la normai rural. PERSONALES. SE ATIENDEN 477 ALUMNAS DE
LA NORMAL DE SAUCILLO
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Disminuir las brechas de desigualdad de alumnos y alumnas en situacion vulnerable, brindando la prestacion del Las escuelas del subsistema federal transferido
servicio educativo dentro de las escuelas de educacion basica del subsistema federal transferido con una vision

inclusiva, equitativa, con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.

OBJETVO

32,806,904.04 10,610,261.94

22,196,642.1

832 -

Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET México con Educacién de Calidad
Subtema 00 México con Educacién de Calidad
Objetivo 000 Meéxico con Educacion de Calidad
Estrategia

Linea de Accion

Eie E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema - .

Objetivo 12 Promover la inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a la conformaci6n de una sociedad mas justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 01 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo para lasy los chihuahuenses que se encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad socioeconémica.

Linea de Accién 01

FUERON ATENDIDOS UN TOTAL DE 7520
ALUMNOS (AS) 3668 MUJERES Y 3852
HOMBRES

26,098,704.04 3,981,444 15.26

Brindar servicio educativo y asistencial a nifias y nifios de comunidades
rurales marginadas a través del Programa de Centros Regionales de
Educacion Integral (CREI's). El enfoque de género se encuentra en que
en esta modalidad educativa las nifias y nifios acuden a una escuela con
horario ampliado (Centro Regional de Educacién Integral o CREl) lo cual
permite el acceso a la educacion a las nifias y nifios de comunidades
lejanas o de poca poblacién, fortaleciendo el servicio educativo a través
de aula de medios, computacion, inglés, actividades artisticas, lo que
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401 - SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E14519 / E103T2 ACCIONES TRANSVERSALES PARA LA EDUCACION BASICA 2019 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Descripcion

Justificacion del Mes

permite reducir brechas de desigualdad entre nifias y nifios de su edad
en otras comunidades; a la vez que también se impulsa el desarrollo de
la participacion social con el acercamiento de las familias, municipios y
escuelas incrementando asi la calidad de vida de la poblacién

Brindar el servicio de apoyo asistencial y tutorial para permitir el
acceso, permanencia y conclusion de la educacién primaria de las nifias
y nifios provenientes de comunidades dispersas a través del Programa
de albergues rurales. El enfoque de género radica en que a través de
los albergues se acercan servicios educativos y asistenciales a las
nifas y nifios de comunidades marginadas asi como a sus familias para
que puedan concluir sus estudios basicos y de esta forma disminuir la
desercion de los centros escolares; asi como reducir la brecha de
desigualdad de acceso y permanencia a la educacion.

Radica en los talleres que se brindan a las y los empleados de las
oficinas administrativas, asi como el seguimiento y acompafamiento
que sc i¢ da a los niveles educativos para la difusion de todos los
programas de ia unidad de la igualdad de género.

FUERON ATENDIDOS UN TOTAL DE 714
ALUMNOS (AS) 360 MUJERES Y 354 HOMBRES

LOS GASTOS EFECTUADOS NO ALCANZARON
A IMPACTAR EL PRESUPUESTO EN EL MES DE
MAYO.

Titular de Dependencia

Director Ejecutiy

Ejercidos del Mes Porcentaje de Avance del Recurso
Destinados i Ejercidos Mensual | Acumulado al mes
6,668,200 755,136 11.32 25.25
40,000 0 0 31
UA




