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REVORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
Dascripcitn de {a
del Reallz:
Apoyo Pescripclén del Apayo Rubro de Gasta Actividad Pescripeién de In Acciones Reallcadas por Mes Iniclo Mes Término Fiasepuesios Aczidn Modlficado Sampromakia Devengado Korcié Pagado Por Ejercer
Actividad Aprobado o o
Dasarroliada
1.1.1.1 Rehabilitacitn
1.1.1 Mantenimiento de los 11 CAl para dar
preventive mantenimiento
preventivo
1.1.2.1 Rehabilitacién
1.1.2 Mantenimiento de los 11 CApara dar
correctivo mantenimiento
correctivo
1.1 Apoyo a para la majora de In 1.1.5.1.1 Dietédmen de seguridad estructural Noviembre $ 166,750.00 | 5 166,750.00 $ 166,750,00
Infraestructura, imlento
1 " n_ e 11.2,1.2 Dictémen aldctrico Neviembre $ 250,000.00 | $ 250,000.00 $ 250,000.00
CAl-Federalizado . vj...-: sl e 11.31 Dictdmanes.
de s de - +”|1.1.3.1.3 Dictimen de gas Noviembre 3 145,000.00 | $ 145,000,00 $ 145,000.00
protecdén clvil, mobiliarle y . i Ly
equipamiento 1.1.3 Proteccidn chil para atender a las 1.1.3.1.4 Programa Interna de Protecckon Civil Noviembra 3 165,000.00 | § 165,000.00 s 165,000.00
i quenos
PR .1.3.1.5 Dictd
exige proteccidn civil “:nn.u»_m Dictémen Favorable de Certificacion | - iorrbre s 2000000 | § 220,000.00 $ 220,000.00
1.1,3.1.6 5i; i dia (hid)
_..w 1.6 Sistema contra incendin (hidrantes y Septiembre § £,187,025.00 | § 7,154,848.00 7,154,848.00 ] S
rociadores)
1.1.4.1 Mobiliario y
1.1.4 Mobiliario y Equipn  |equipo para atender
las nacesidages del CAl




4
Capacilacion
CAl claves DD, EDly NDHy
Agentes Educatives con dave FEI

4,1 Capacitacién a Agentes
educativos,

4.1,1 Capacitacién

4.1.1.1 Capacltacién a
350 agentas

|derechos de log nifios, ¢Cudl #¢ el raf del

4.1.1.1.1 Lonversatono virutal, dirigido a £
supervigoras y 11 directoras de los 11 CAf con
un totzl de 13 agentes educatives, Los temas
a tratar son: Estrategin Nackonal de Atencion a
la Primera Infancia, Politica Nacional de

Educacidn inicial, Ley General de Educactn,
p Lola D b ada Saunil L

f
4.1.1.1.2 Conversatoria virtual, dirigido a
tados {os agentes educativos de todos los CAI
a través de la plataforma de TEAVS. Se
capacitar por 2anas: Zona 1-CA1 3, 7y 10
Zona 2-CAY2, 4,9. Zona 3 dividido en dos

5 - grupol: CAl 1y 6,

(L% H
4.1.1.1.3 Conversatorio virtual, dirigido a
todes los agentes educativos de todos los CAl,
a través de la plataforma de TEAMS, Se
capacitar por zonas: Zona 1 - CAl3, 7 y 14,
Zona 2 - CAL2, 4,9, Zona 3 dividida en dos
@rupos - grupal: CAld y 6, grupa 2:CAI 5,8y

[l con un total de 371 agentes educativos

4.1.1.1.4 Conversatorio virtual, dirigido a
todos los agentes aducstivos de todos los CAl,
a través de Iz plataforma de TEAMS, Se
capacitard por zonas: Zona 1-CAl 3, 7y 10,
Zona 2 - CAl 2,4, 9. Zona 3 dividido en dos
grupos - grupol: CAl 1y 6, grupo 2; CAl 5,8y
11. con un total de 371 agentes educativos,
los temas a tratar san; La capacidad de
observacion: diferencias entre mirar y
observar, La seleccién de Informacidn y sus
interpretaciones, La articulacion entre los
cuidados afectivos, el juego y el aprendizaje,
£Qué es aprender para “Un buen comienzo”?,
El aprendiz competente: (qué idea de nifiofa
permea nuestras pricticas?, La articutacion
entre la planeacién y el efercicio de los

agente educativo como acompafiante dal
aprendizaje y el desarrollo creador?, La

a Equipo Técnico: 4 médicos, 10 enfermeras,
7 peicdlogos, 7 trabajadores socizles, 5
ecénomos v 6 secretarias, con un total de 40
agentes educativos. Lastemas a traar son. El
desarrollo psicoldgica de los bebés y nifios
hasta 3 afios: Laimportancia de comprender
el sentida psicoldgice de las canductas de los
nifbes, Ahondar en el andlisis y comprensidn
prafundz da |os conflictos entre nifios, tas
ansledades, la agresiin, Reviser los

Y del control
de esfinteres, procesos de
suefio, La importancia de los procesos de
separacidn y su incidencla el desarrollo

pslquico y en la planificacidn it
-Profundizaren Ia i

“ransicionss”.

-La incidencia de la separacién temprana y el
tarmbio de cuidadares en las formas de apege
que desarrallan las madres y los padres
-LQué actitudes se esperan de un sgente
educativo amorese?, deémo se traduce ef
“sostenlmiento afective” en las practicas
cotidianas y en la planeacitn?

-Analizar las caracterlsticas o actitudes de los

nifios sin rétulos, sino a partir de comprender

dfonad

ahri) $IN CRCUTSO
rayo sin recurso
rupo 2: CAI 5, 8y
Junia sin recurso
julio sin recursa
mentacldn y
agosta 20,000.00 0.00 0.00




4.1.1.1.6 Seminario de manera presencial
dividldo en 2 sesionax da trabajo,
65 docantes y 5 puericultistas can un Lotal de
74 agentes educativos. Los kermas son: De
queed se tratz 2l juega cuanda hablamos de
bebés y nifios de hasta 3 afios?, Ei juege
simbdlico en la base de la nfancia, Las
refaciones entre juego, desarrolio psiquice,
winculos afectivos y aprendizaje, iGué
significa que el Juego sea libre? fuegos
espontdneos, juegos reglados, juegos con
consigna, La importancia de la exploraciin, e!
descubrimiento v la invencién, Los aspactos
poétiens del juega,El juego v el conocimiento.
-Una plansacidn con base en el juege.

ido a:

Septiembre

105.000.00

0.00

.00

4,1.1,1.7 Taller de manera prasencial dirigido
# 2 superyisoras, 10 directoras, 59 docentes, 5
puerlcultistas, 11 maestros educacién fisica y
G acommpaftantes musiceles, con un total de
10 agentes educativas, Los temas a tratar
sunh: El arte y la experiencia artfstica en la
primera infancia, {Como planaar y qué

para generar exg i

-Planear y desanallar experiencias musicales
-Planear y desasrollar experiencias de artes

-Los Hteres y el juego dramitico.

-1 literatura como arte.-Las vivencias
artisticas de los agentes sducativos.

-El valor de la creactén y transmislén de la
cultura: los centras infantiles como espacics

octubre

130,000.00

4.1.1.1.8 Un taller en 4 sades diferentes de
formacién de 30 persones cada una dirtgldo
4: J supervisaras, 30 directoras, 9 docentes

noviembre

70,000.00

4.1.1,1.2 Capacitacidn con "Atentamente
Consuftores”

Septiembre

122,857.00,

123,857.00

o

4.1.2 Estrategia de
capacitacidn

4.1.2.1 ercar
Corigresa
internacionat de la
primera infanciz , sede

Guerrera

4,1.2.1.1 3er Congreso Estatal de Educacion
tal

cctubre

200,000.00

4.1.3.1 Saguimlento a

talleses para los
agenies educativos,
r raas da trabalo,

[4.1.3.1.1 S=minaria ¢le atencion ala primera
infancia dirigido 2 todos los agentes
#tucativos de todas Ios CAl del estado

diciambre

550,000.00

4.1.4.1 Caspacitacién
de Diplornado para
100 Agentes

Jeatives

4.1.4.1 Caspacitacidn de Diplomade para 100
Agentes Educativos

diciembra

121,200.00

221,200.00

n

5.1.3 Planescién

6.1.1.1 Planeacidn

6.1.1,1.1 Reunion de fa planeacién para
presantar a las directorss del CAl ef PAT; asl
camo informar de que acciones se beneficiara
cadz une de los CAt y las responsabilidades de
recibo v evidencia por parie de las directoras,

mayo - junio

sin recurse

6.1.2 Saguimiento

6.1.2.1 Seguimienta

5.1.2.1.1 Visita de seguimiento aios 11 CAl

betubre - noviemhbre

191,263.32

w

Fanaun beeks ot madm




00430 Lo LVEUNILI Q18 D ESMIILEN [ Eva e ion
ds impacto v sus resultados flneles a las ’
6 Gastos de operacion focal 6.1 Gastos de operaclén Local,  |©.1.3 Evaluacién 6.1.3.1 Evafuacion autoridadas estatales, Directoras de CAIy su noviembre H 4562668( 3
equipo técnico y Contralona Secial,
6.1.4 Visticos para 5.1.4.1.1 Viiticos betubre « naviembre $ B,000:00 | § 8,000.00 5 B,000.00
6.2.4 C ltwia Social 5.1.4.2.1 Reproducidn y difusidn tle materiales pctubre - noviembre s 7,000.00 | § 7,000.00 I3 7,000.00
6.1.4.3.1 Buzones pctubre - noviembrd s 2,000.00| § 2,000.00 5 2,000.00
515 wc“_ ._._mqo”“.mu_ozn_n de
convacadas por la DGR convocads por la
DGOC
SUBTOTAL
[SUMA DE LOS TIPOS DE APOYC +
GASTOS DE DPERACION) $ 8,462,655.00 | $ 8,462,655.00 $ 7,154,848.00 $ 344,057.00 963,750.00
[ PRODUCTOS FINANCIEROS _ I l ] I I I | | |
Cuenta Bancaria Productiva del Programa BANCOMER 0.00 0.00
Cuenta Bancaria Preductiva SEF HSBC 12,374.61 12,374.61
SUMA DE PRODUCTOS FINANCIEROS 12,374.61
TOTAL GENERAL
({TIPOS DE APOYO + GASTOS DE OPERACION + PRODUCTOS FIRANCIEROS) $ 8,462,655.00 | $ 8,462,655.00 $ 7,154,848.00 $ 344,057.00 976,124.61
Bajo protesta de decir verdad que las cifras exp) enel Informe fisico-fl s0n reales y que dan con Ja d d6n eomprobatoria que las soport conf a las dispostd licables, la cual se bajo Y bilidad de esta entidad federativa.
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P. CLAUDIA ZUBIATE ARREDOI MTRA. CECILIA PARRA ALVARADO

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politice. Qu




